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RESUMEN

La presente tesis doctoral se marca como objetivo principal realizar una
primera evaluacion, del grado de adecuacion a las necesidades del mercado
de trabajo, de los estudios en Formacién Profesional Especifica tras la
implantacion de la LOGSE. Para ello partimos de los historiales laborales de
los titulados en Gran Canaria durante los cursos académicos 1997/98 a
1999/2000, para quienes observamos -a partir de la informacion obtenida
mediante la realizacién de una encuesta telefonica propia- como ha sido su
proceso de incorporacion al mercado de trabajo, asi como sus primeros
episodios de movilidad laboral, poniendo especial énfasis en los posibles
desajustes educativos, asi como en la duracién de dichos episodios de
movilidad.

En el primer capitulo hacemos una revision de la evolucion histérica de
los estudios técnico-profesionales en Espafia. En el segundo definimos la
poblacion objeto de estudio, el disefio muestral, el cuestionario y el trabajo
de campo Yy realizamos el anélisis descriptivo de la muestra. El capitulo
tercero esta dedicado al fendmeno de desajuste educativo, en donde
introducimos como novedad la distincidn entre desajuste de ‘conocimientos’
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y de ‘habilidades’. En el capitulo cuarto realizamos una aproximacion al
proceso de busqueda y duracion de empleo, mediante la realizacion de
andlisis de supervivencia. Finalmente, en el quinto capitulo, recogemos las
conclusiones, sugerencias y lineas de investigacion futuras.
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